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REF. SI GFAE. FC- 25- A/ 54983

LE M NI STRE D ETAT, M NI STRE DE LA FONCTI ON PUBLI QUE
ET DE LA MODERNI SATI ON DE L' ADM NI STRATI ON COMVUNI QUE :

IL EST QUVERT, AU TITRE DE L'ANNEE 2025, UN CONCOURS PROFESSI ONNEL
EXCEPTI ONNEL D ACCES A L' EMPLO Cl - APRES, DANS LA LIM TE DU NOMBRE DE POSTES
BUDCETI SES :

PCSTES
CONCOURS GRADE BUDGETAI RES
SECRETAI RE DES FI NANCES B3 06

PEUVENT FAI RE ACTE DE CANDI DATURE, LES SECRETAI RES ASSI STANTS COVPTABLES,
LES SECRETAIRES COWTABLES, LES SECRETAIRES ASSISTANTS DES FI NANCES,
TI TULAI RES DU BACCALAUREAT DE L' ENSEI GNEMENT GENERAL OU DU BACCALAUREAT
TECHNI QUE OU DU BREVET DE TECHN Cl EN ( BT)

LES CANDI DATS DA VENT ETRE AGES DE Cl NQUANTE- SEPT(57) ANS AU PLUS AU 31
DECEMBRE 2024 ET TOTALI SER AU MO NS CI NQ(5) ANS D ANCI ENNETE DANS LE GRADE
C2 ET B1 AU 05 JANVI ER 2025.

LES CANDI DATS NE DA VENT PAS FAIRE VALO R LEUR DRO T A LA RETRAI TE AVANT
LE 1 JANVI ER 2027.

LES | NSCRI PTI ONS SONT RECUES EN LI GNE VI A LA PLATEFORME UN FlI EE DE CGESTI ON
DES CONCOURS ADM NI STRATIFS, SUR LE SITE |INTERNET DU M NI STERE D ETAT,
MN STERE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DE LA MODERN SATION DE
L' ADM NI STRATI ON, www. f oncti onpubl i que. gouv.ci, DU VENDREDI 28 FEVRI ER 2025
AU VENDREDI 11 AVRIL 2025.

A L'INSCRI PTION, TOUS LES CANDI DATS DA VENT OBLI GATO REMENT JO NDRE EN
LI GNE LA VERSI ON NUMERI QUE DES PI ECES ORI G NALES Cl - APRES, AU FORVAT JPEG
JPG PNG QU PDF:

- L"ACTE DE NOM NATI ON QU DE TI TULARI SATI ON QU DE PROMOTI ON DU CANDI DAT DANS
LES GRADE C2 QU BI1;

- LE CERTIFI CAT DE PREM ERE PRI SE DE SERVI CE QU LE CERTIFI CAT DE PRI SE DE
SERVI CE DANS LE GRADE C2 QU B1,;



- LE D PLOVE REQU S;

- L' ATTESTATI ON DE NON SANCTI ON DI SCI PLI NAI RE DE L' ANNEE 2025 ET LE RECU;

-L" ATTESTATI ON DE PRESENCE AU POSTE DE L' ANNEE 2025 SI GNEE PAR LE SUPERI EUR
H ERARCHI QUE DU CANDI DAT;

- LA CARTE QU LE RECEPI SSE D ENROLEMENT CMJ;

- LA DECISION QU L' ATTESTATI ON PROVI SO RE D EQUI VALENCE POUR LES DI PLOVES
OBTENUS A L' ETRANGER

LES FRAI'S D | NSCRI PTI ON AU CONCOURS FI XES A VINGT-TRO S M LLE ClI NQ CENT
(23.500) F CFA ET LE KIT NUMERI QUJE A SEPT M LLE (7.000) F CFA SONT PAYABLES
EN LI GN\E.

LA PRI SE DE VUE (PHOTO D | DENTI TE NUMERI QUE) SE FERA PENDANT LA PERI ODE
DES | NSCRI PTI ONS DANS LES DI RECTI ONS REA ONALES DE LA FONCTI ON PUBLI QUE DES
LOCALI TES SUl VANTES : ABI DJAN, ABENGOUROU, BONDOUKQU, BOUAKE, DALOA, GAGNOA,
KORHOGO, MAN, SAN- PEDRO ET YAMOUSSOUKRO.

LE CONCOURS PORTERA SUR LES EPREUVES SUl VANTES :

MATI ERES DUREE COEFFI ClI ENT
CONNAI SSANCE DU STATUT GENERAL DE LA FONCTI ON PUBLI QUE
1H 2
LOG QUE
1H 1
SPECI ALI TE
1H 3

LA DATE DE COWPCSI TION EST COVMUNI QUEE PAR VO E DE PRESSE ET SUR LE SITE
| NTERNET DU M NI STERE D ETAT, M N STERE DE LA FONCTION PUBLI QUE ET DE LA
MODERNI SATI ON DE L' ADM NI STRATI ON www. f onct i onpubl i que. gouv. ci .

LA PUBLI CATI ON DES RESULTATS EST FAITE SUR LE SITE |INTERNET DU M N STERE
D ETAT, MN STERE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DE LA MODERN SATION DE
L' ADM NI STRATI ON www. f onct i onpubl i que. gouv. ci .

Réf érences

1- Article 3 et suivants du decret n°93-607 du 02 juillet 1993,
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